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Anna Maria Abarca collabora amb el projecte
Feina amb Cor de Caritas a través del PAS

1 projecte Compartir el

Talentdel Plad’Acci6 So-

cialesvaimpulsarl’any

passatambl’objectiude

canalitzar la voluntat

dels associats que vul-
guem posaraladisposicio dels altres les
nostres habilitatsiconeixements per col-
laborar amb entitats socials.

Anna Maria Abarca és una associa-
dadeBarcelona que ha decidit fer el PAS
ique, des de fa uns quants mesos, col-
labora amb el projecte Feina amb Cor de
Caritas Diocesana de Barcelona. Es trac-
ta, segons ens explica, “d’acompanyar
persones en risc d’exclusio social, ofe-
rint-los einesisuport per poder trobar
feina”.

— Queé et va motivar a collaborar amb
Caritas?

Laseccié delaTeatral ja hiva collaborar
I’any passat, a través d’uns tallers im-
partits per una professora de tecniques
teatrals. A Caritas van quedar molt sa-
tisfets de la nostra colllaboracié i ens
van demanar de continuar-la, de mane-
ra que els vaig oferir la meva formaci6
iexperiencia.

— Es atilel projecte Feinaamb Cor?

Elsresultats ho demostren: 1.500 perso-
nes han aconseguit una feina en els dos
anys de funcionament del projecte. En
el context negatiu que estem vivint, ens
semblen unsresultats espectaculars. Cal
dir que es treballa amb un collectiu di-
ficil, pero també s’ha de dir que els res-
ponsables del projecte sén professionals
molt competents en la seva tasca.

— Una experiéncia que ha d'omplir...

Es clar. Poder utilitzar tota la “motxilla”
de coneixements i experiencies que he
anatacumulantal llarg dels anys per po-
derajudaralareinserci6é al mén laboral

de collectius desfavorits és molt gratifi-
cant. Penseu que, fins i tot, ajudes amb
un comentari, amb una paraula, amb
unaidea... Ales sessions hi assisteixen
una quinzena de persones.

— Treballar l'aspecte animic és clau en
aquests casos...

Es la base de tot. No et pots vendre en el
mercatlaboral sino creus en la mercade-
ria que ets tu mateix. Es aquest, al meu
entendre, I'apartat més dificil ja que, en
aquestdesconcertant mon de relacions
laborals, amb 38 anys ets jove i amb 40
jaetsmassagran...

— Deusernormaltambeé que les persones
que segueixen el projecte Feina amb Cor
es mostrin una mica escéptiques...

Hi ha una mica de tot -com en Farma-
cia-, pero aviat se n’adonen que és una
oportunitat unica i que, com diu Cari-
tas, no hi ha un no per a ningu. Penseu
que per a moltes d’aquestes persones és
la primera vegada que veuen i que sen-
tenquehihaalgiaquiliimportalaseva
situacié.m
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AnnaMariaAbarca
—I— i Salat és llicencia-
da en Psicologia i

Catedratica de Batxillerat,
amb mesde 25 anys d'expe-
riencia docent. Ha collabo-
ratamb diverses empreses
de recursos humans, i s'ha
dedicattambealareinsercio
almon laborald'alts execu-
tius d'empreses multina-
cionals que, perreestructu-
racions o altres canvis, han
hagut de deixar lempresaa
la qual havien dedicat gai-
rebé tota la sevavida profes-
sional.

Actualment, l'Anna tre-
balla“enelstemesderecur-
sos humans, pero la meva
especialitat es la recol-
locacio de donesmésgrans
desoanys'.m
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